
STATUT FUNDACJI CARE FIGHTERS 

Rozdział I: POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 
1. Fundacja pod nazwą „Fundacja CARE FIGHTERS”, zwana dalej „Fundacją”, 

ustanowiona przez Jakuba Szeluga, zwanego dalej „Fundatorem”, aktem 
notarialnym, działa na podstawie przepisów ustawy o fundacjach oraz 
postanowień niniejszego statutu. 

2. Fundacja jest apolityczna i niezwiązana z żadnym wyznaniem. 
3. Fundacja posiada osobowość prawną z chwilą wpisu do Krajowego Rejestru 

Sądowego. 
4. Celem Fundacji jest wspieranie ratownictwa, ochrony życia i zdrowia ludzi oraz 

edukacja w zakresie bezpieczeństwa publicznego. 

 

§ 2 
1. Siedzibą Fundacji jest miejscowość Sterdyń. 
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

 

§ 3 
1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
2. W zakresie niezbędnym do realizacji celów Fundacja może prowadzić 

działalność również poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 
3. Fundacja może tworzyć oddziały, przedstawicielstwa i jednostki organizacyjne w 

kraju i za granicą. 
4. Fundacja może używać nazwy skróconej „CARE FIGHTERS” oraz znaku 

graficznego (logo). 

 

§ 4 
1. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu 

społeczeństwa. 
2. Organem nadzoru nad Fundacją jest minister właściwy do spraw wewnętrznych i 

administracji 



Rozdział II: CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

§ 5 
Celami Fundacji są: 

1. Wsparcie logistyczne, techniczne i organizacyjne dla akcji ratowniczych i 
poszukiwawczych oraz innych sytuacji kryzysowych. 

2. Edukacja i rozpowszechnianie wiedzy o pierwszej pomocy, w tym KPP 
(Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy). 

3. Organizowanie, finansowanie, współorganizowanie oraz wspieranie realizacji 
szkoleń KPP (Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy) oraz innych szkoleń 
specjalistycznych dla członków OSP, ratowników, funkcjonariuszy służb 
mundurowych oraz osób cywilnych, w tym realizowanych przez podmioty 
posiadające wymagane przepisami prawa uprawnienia. 

4. Finansowanie zakupu oraz przekazywanie specjalistycznego sprzętu (w tym 
dronów poszukiwawczych, radiotelefonów, AED, sprzętu medycznego, 
ratowniczego i łączności) dla jednostek OSP, PSP, grup poszukiwawczo-
ratowniczych, służb mundurowych oraz innych podmiotów działających w 
obszarze ochrony ludności, ratownictwa i bezpieczeństwa, w zakresie zgodnym 
z celami statutowymi i interesem publicznym. 

5. Działania na rzecz ochrony ludności, ochrony przeciwpożarowej, ratownictwa 
oraz przeciwdziałania i usuwania skutków katastrof ekologicznych i klęsk 
żywiołowych. 

6. Organizowanie i udzielanie pomocy materialnej, rzeczowej, psychologicznej i 
logistycznej ofiarom klęsk żywiołowych, katastrof, pożarów, podtopień, 
wypadków, zalań oraz innych zdarzeń losowych. 

7. Upowszechnianie wiedzy o bezpieczeństwie, ratownictwie, ochronie ludności i 
logistyce poprzez media masowe oraz nowoczesne technologie. 

8. Wspieranie i współdziałanie z Krajowym Systemem Ratowniczo-Gaśniczym 
(KSRG) oraz organami administracji publicznej w strukturach zarządzania 
kryzysowego, ochrony ludności i obrony cywilnej. 

9. Rozwój, wdrażanie i propagowanie nowoczesnych technologii, systemów 
teleinformatycznych, bezzałogowych statków powietrznych (dronów) oraz 
systemów teledetekcji, nawigacji i termowizji w ratownictwie, poszukiwaniu 
osób zaginionych oraz wspieraniu bezpieczeństwa obywateli. 

10. Działania na rzecz bezpieczeństwa oraz ratowania życia i zdrowia ludności 
cywilnej oraz turystów na obszarach wodnych, terenach leśnych, 
przygranicznych, górskich oraz innych obszarach trudnodostępnych. 

11. Zapewnianie wsparcia psychologicznego, działań profilaktycznych oraz pomocy 
osobom poszkodowanym (cywilom), a także ratownikom, strażakom, 



wolontariuszom oraz personelowi służb mundurowych dotkniętym stresem 
związanym z udziałem w działaniach ratowniczych i sytuacjach kryzysowych. 

12. Wspieranie działań związanych z ochroną zdrowia, rehabilitacją oraz powrotem 
do sprawności strażaków, ratowników i personelu służb mundurowych 
poszkodowanych podczas działań ratowniczych lub wykonywania obowiązków 
służbowych. 

13. Wszystkie działania Fundacji mają charakter społeczny, edukacyjny, ratowniczy i 
prospołeczny oraz są realizowane w ramach działalności pożytku publicznego. 

14. Organizowanie, rozwój i utrzymywanie systemów oraz sieci łączności radiowej, 
dyspozytorskiej i teleinformatycznej na potrzeby współdziałania z podmiotami 
ratowniczymi, porządkowymi oraz ochrony ludności. 

 

§ 6 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1. Organizowanie i realizowanie logistycznego oraz technicznego wsparcia dla akcji 
ratowniczych i poszukiwawczych. 

2. Tworzenie, wyposażanie i koordynowanie Mobilnych Punktów Pierwszej Pomocy 
oraz centrów wsparcia logistycznego. 

3. Współpracę z jednostkami OSP, PSP, Policją, Strażą Graniczną, Lasami 
Państwowymi, organami administracji rządowej i samorządowej, służbami 
ratowniczymi i mundurowymi (w tym na podstawie umów o współpracy, 
porozumień oraz innych form współdziałania). 

4. Organizowanie, finansowanie, współorganizowanie oraz wspieranie realizacji 
szkoleń i kursów (w tym KPP), warsztatów, konferencji, prelekcji i pokazów 
ratowniczych. 

5. Wydawanie publikacji, materiałów edukacyjnych, instruktażowych i 
audiowizualnych (w tym materiałów wideo w mediach społecznościowych i 
Internecie). 

6. Zakup i przekazywanie w formie darowizny urządzeń, pojazdów, sprzętu, 
materiałów budowlanych, medycznych i ratowniczych oraz innych środków 
niezbędnych do realizacji celów statutowych, w tym także materiałów 
przeznaczonych do działań odtworzeniowych po katastrofach, klęskach 
żywiołowych i zdarzeniach losowych, w szczególności na rzecz odbudowy 
infrastruktury, wsparcia osób poszkodowanych oraz przywracania 
funkcjonowania terenów dotkniętych skutkami takich zdarzeń, zarówno w 
środowisku miejskim, jak i wiejskim. 

7. Organizowanie pomocy bezpośredniej (dostawy wody, żywności, ubrań, 
agregatów prądotwórczych, osuszaczy itp.) oraz finansowej dla osób 



poszkodowanych w wyniku pożarów, zalań i klęsk żywiołowych, a także fizyczne i 
logistyczne wspieranie akcji odbudowy terenów zniszczonych przez kataklizmy. 

8. Promocję i organizację wolontariatu, w tym szkolenie wolontariuszy do działań w 
sytuacjach kryzysowych oraz akcjach proekologicznych i odtworzeniowych. 

9. Korzystanie ze świadczeń wolontariuszy zgodnie z przepisami ustawy o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

10. Realizację działań pomocowych, ratowniczych i odtworzeniowych opisanych w 
niniejszym paragrafie, w tym również bezpośrednio na rzecz osób fizycznych 
poszkodowanych w wyniku zdarzeń losowych. 

11. Prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów i działań edukacyjnych z zakresu 
bezpieczeństwa, pierwszej pomocy, reagowania kryzysowego, przygotowania 
ludności do sytuacji nadzwyczajnych oraz bezpiecznego funkcjonowania w 
warunkach zagrożeń naturalnych i kryzysowych. 

12. Tworzenie i rozwijanie technologicznych zespołów wsparcia, w tym operatorów 
dronów i specjalistów łączności, wspierających działania ratownicze i 
poszukiwawcze. 

13. Zakup, rozwój i wykorzystywanie oprogramowania wspierającego działania 
ratownicze, poszukiwawcze oraz zarządzanie kryzysowe. 

14. Organizowanie szkoleń, paneli dyskusyjnych, grup wsparcia rówieśniczego (peer 
support) oraz finansowanie pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej dla 
ofiar zdarzeń losowych oraz personelu służb ratowniczych i mundurowych. 

15. Wspieranie działań prewencyjnych, informacyjnych i ratowniczych na terenach 
leśnych, wodnych i trudno dostępnych we współpracy z właściwymi służbami i 
organizacjami. 

16. Finansowanie lub dofinansowywanie rehabilitacji, konsultacji specjalistycznych, 
badań diagnostycznych oraz wsparcia zdrowotnego dla strażaków, ratowników i 
osób poszkodowanych w działaniach ratowniczych, zgodnie z celami 
statutowymi Fundacji. 

17. Nadawanie certyfikatów, wyróżnień, rekomendacji oraz potwierdzeń ukończenia 
szkoleń i kursów organizowanych przez Fundację. 

18. Organizowanie ćwiczeń, symulacji i manewrów ratowniczych. 
19. Budowanie, pozyskiwanie i testowanie infrastruktury telekomunikacyjnej, 

radiowej oraz informatycznej, a także występowanie o niezbędne zezwolenia, 
częstotliwości i dostępy do państwowych oraz międzynarodowych sieci 
teleinformatycznych. 



 

Rozdział III: FORMY DZIAŁALNOŚCI FUNDACJI 

 

§ 7 

1. Fundacja prowadzi działalność nieodpłatną pożytku publicznego. 
2. Działalność Fundacji prowadzona jest wyłącznie w sferze zadań publicznych 

określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
3. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 

 

§ 8 
1. Fundacja może prowadzić działalność odpłatną pożytku publicznego w zakresie 

realizacji celów statutowych. 
2. Działalność odpłatna pożytku publicznego może obejmować w szczególności: 

a) organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, seminariów, konferencji 
oraz ćwiczeń, 

b) organizowanie i przeprowadzanie szkoleń z zakresu pierwszej pomocy, 
kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP), bezpieczeństwa, ochrony ludności oraz 
ratownictwa, 

c) wydawanie i odpłatna dystrybucja materiałów edukacyjnych, publikacji, opracowań, 
materiałów audiowizualnych oraz szkoleniowych, 

d) organizowanie wydarzeń edukacyjnych, informacyjnych i promocyjnych związanych z 
celami statutowymi Fundacji, 

e) wydawanie certyfikatów, zaświadczeń oraz dokumentów potwierdzających udział w 
szkoleniach i kursach, 

f) inne działania służące realizacji celów statutowych Fundacji, za które pobierane jest 
wynagrodzenie zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Całość dochodu uzyskanego z działalności odpłatnej pożytku publicznego 
przeznacza się wyłącznie na realizację celów statutowych Fundacji. 

 

 

§ 9 

Działalność nieodpłatna obejmuje realizację zadań wymienionych w § 6, za które 
Fundacja nie pobiera jakiegokolwiek wynagrodzenia od beneficjentów, w 
szczególności: 



1. Bezpłatne szkolenia, prelekcje i pokazy ratownictwa. 
2. Bezpłatne doradztwo, konsultacje i wsparcie logistyczne w sytuacjach 

kryzysowych. 
3. Dystrybucję i rozdawanie bezpłatnych materiałów edukacyjnych z zakresu 

pierwszej pomocy i bezpieczeństwa. 

 

 

Rozdział IV: MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

 

§ 10 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1.000,00 zł (jeden tysiąc 
złotych) wniesiony przez Fundatora oraz mienie nabyte w toku działania. 

 

§ 11 

Dochody Fundacji mogą pochodzić z: 

1. darowizn, spadków i zapisów, 
2. dotacji, subwencji oraz grantów, 
3. zbiórek publicznych, aukcji i imprez publicznych, 
4. odsetek bankowych, lokat i dochodów z majątku ruchomego i nieruchomości, 
5. nawiązek sądowych oraz świadczeń pieniężnych zasądzanych na cele 

społeczne. 
6. przychodów uzyskiwanych z działalności odpłatnej pożytku publicznego. 

 

§ 12 

1. Dochody Fundacji przeznacza się wyłącznie na realizację celów statutowych 
oraz koszty działalności Fundacji. 

2. Zabrania się:  
 
a) udzielania pożyczek ze środków Fundacji lub zabezpieczania zobowiązań 
majątkiem Fundacji w stosunku do Fundatora, członków organów Fundacji, 
pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim, 
we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa,  
b) przekazywania majątku Fundacji na rzecz osób, o których mowa w lit. a), na 
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na warunkach preferencyjnych. 



 

§ 13 
1. Fundacja działa w sposób transparentny, opierając się na zasadach jawności 

finansowej oraz przeciwdziałania korupcji i konfliktom interesów. 
2. Zakup towarów lub usług od podmiotów powiązanych z członkami organów 

Fundacji może odbywać się wyłącznie na warunkach rynkowych oraz po 
udokumentowaniu zasadności takiej transakcji. 

 

Rozdział V: WŁADZE FUNDACJI 

 

§ 14 

1. Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji, zwany dalej „Zarządem”. 
2. Zarząd składa się z od 1 do 3 osób, w tym Prezesa Zarządu. 
3. Członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, powołuje i odwołuje Fundator w 

drodze pisemnego oświadczenia. 
4. Fundator może być członkiem Zarządu, w tym pełnić funkcję Prezesa Zarządu. 
5. Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą złożenia pisemnej rezygnacji, 

odwołania lub śmierci członka Zarządu. 
6. W przypadku śmierci Fundatora jego uprawnienia wykonuje osoba wskazana 

przez niego w testamencie. W braku takiej osoby albo w przypadku braku 
możliwości wykonywania przez nią tych uprawnień, uprawnienia Fundatora 
przechodzą na Zarząd Fundacji. Jeżeli Zarząd jest wieloosobowy, decyzje w 
zakresie wykonywania uprawnień Fundatora podejmowane są większością 
głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. Jeżeli 
Zarząd jest jednoosobowy, uprawnienia wykonuje jedyny członek Zarządu. W 
przypadku braku Zarządu właściwy sąd rejestrowy może ustanowić kuratora do 
czasu powołania Zarządu. 

7. Fundator, a w przypadku określonym w § 14 ust. 6 – osoba lub organ wykonujący 
jego uprawnienia, zatwierdza roczne sprawozdania finansowe i merytoryczne 
Fundacji. 

 

 

§ 15 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. W przypadku Zarządu wieloosobowego uchwały zapadają zwykłą większością 

głosów, z tym, że ich podjęcie wymaga zgody Prezesa Zarządu 
3. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności:  



a) realizacja celów Fundacji,  
b) zarządzanie majątkiem Fundacji,  
c) zatrudnianie pracowników oraz ustalanie ich wynagrodzenia,  
d) planowanie bieżącej działalności i budżetu Fundacji,  
e) sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych oraz merytorycznych. 

§ 16 

1. W przypadku Zarządu jednoosobowego oświadczenia woli w imieniu Fundacji 
składa członek Zarządu samodzielnie. W przypadku Zarządu wieloosobowego do 
składania oświadczeń woli i reprezentowania Fundacji uprawniony jest Prezes 
Zarządu samodzielnie, a pozostali członkowie Zarządu wyłącznie działając 
łącznie z Prezesem Zarządu. 

2. W umowach oraz sporach pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu Fundację 
reprezentuje pełnomocnik powołany przez Fundatora, a po jego śmierci – przez 
osobę lub organ wykonujący uprawnienia Fundatora zgodnie z § 14 ust. 6 
niniejszego statutu. 

3. Pełnomocnictwo może zostać udzielone na czas nieoznaczony. W przypadku 
wygaśnięcia tego pełnomocnictwa, braku możliwości jego wykonywania lub 
śmierci pełnomocnika, nowego pełnomocnika powołuje Fundator, a po jego 
śmierci – osoba lub organ wykonujący uprawnienia Fundatora zgodnie z § 14 ust. 
6 niniejszego statutu. 

 

Rozdział VI: POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 17 

Zmiana statutu, w tym również zmiana celów Fundacji, należy do wyłącznej 
kompetencji Fundatora i następuje w drodze pisemnego oświadczenia Fundatora. W 
przypadku śmierci Fundatora uprawnienie to wykonuje osoba lub organ wykonujący 
uprawnienia Fundatora zgodnie z §14 ust. 6 Statutu. 

 

§ 18 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została 
ustanowiona, lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator, a po jego śmierci osoba lub 
organ wykonujący uprawnienia Fundatora zgodnie z § 14 ust. 6 niniejszego 
statutu. 

3. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przeznacza się na rzecz organizacji 
pozarządowych prowadzących działalność zbieżną z celami Fundacji, 



wskazanych przez Fundatora. W przypadku braku możliwości dokonania takiego 
wskazania o przeznaczeniu majątku na cele zbieżne decyduje likwidator. 

 

§ 19 

 

 

 

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Miejscowość: Sterdyń,                                                                       Dnia: ................................... r. 

 

 

      ........................................................... 

(podpis Fundatora – Jakub Szelug)       
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